
Stadt Niddatal  
 

 

Der Magistrat 
 
Die Stadt Niddatal sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt für unsere 
Kindertagesstätte „WaldArche“ in Kaichen 
 

motivierte pädagogische Fachkräfte (m/w/d), 
 

die Kinder mit Freude, Achtsamkeit und Begeisterung in einer naturnahen Umgebung 
begleiten möchten. 
In unserer Kita „WaldArche“ ist eine zweigruppige Einrichtung mit Platz für bis zu 40 
Kinder und arbeitet nach einem offenen Konzept. Wir verstehen Kinder als aktive 
Gestalter ihrer Entwicklung und schaffen Räume, in denen sie ihre Interessen 
verfolgen, eigene Erfahrungen sammeln und sich als Teil der Gemeinschaft erleben 
können. 
 
Unsere pädagogische Arbeit orientiert sich an den Interessen und Bedürfnissen der 
Kinder. Wir begleiten sie aufmerksam in ihrer Entwicklung, stärken ihre 
Selbstständigkeit und geben ihnen Raum, eigene Ideen einzubringen und 
Verantwortung zu übernehmen. 
 
Die Natur ist für uns ein wertvoller Bildungs- und Erfahrungsraum. Beim Beobachten, 
Forschen, Spielen und gemeinsamen Erleben entwickeln Kinder wichtige 
Kompetenzen, entdecken Zusammenhänge und erfahren sich als Teil ihrer Umwelt. 
 
 
Wir suchen Persönlichkeiten, die Freude daran haben: 
 

• Kinder in ihrer individuellen Entwicklung aufmerksam zu begleiten 

• das offene Konzept aktiv mitzugestalten 

• Bildungsprozesse gemeinsam mit Kindern entstehen zu lassen 

• Kinderrechte, Beteiligung und Selbstbestimmung im Alltag umzusetzen 

• Kinder in ihrer Eigenständigkeit und Selbstwirksamkeit zu stärken 

• gemeinsam im Team pädagogische Ideen weiterzuentwickeln 
 
 

Ihre Qualifikation und Ihre persönlichen Vorzüge: 
 

• Erfolgreicher Studienabschluss im Bereich Pädagogik, 
Erziehungswissenschaft, Soziale Arbeit oder ein Ausbildungsabschluss als 
staatlich anerkannte/r Erzieherin/Erzieher (gemäß § 25b HKJGB)  

• Sie verfügen über Verantwortungsbewusstsein, Zuverlässigkeit, Kooperations- 
und Teamfähigkeit 

• Ihre Arbeitsweise ist gekennzeichnet durch Motivationsfähigkeit, 
Einfühlungsvermögen, Konfliktfähigkeit, Belastbarkeit und Loyalität 

• Sie ermöglichen unseren Kindern die Teilhabe und größtmögliche Mitwirkung 
an Entscheidungen und fördern ihre Autonomie und Selbstbestimmung 
entsprechend Fähigkeiten und Entwicklungsvoraussetzungen 

• Sie verfügen über die Motivation, Partizipation und Kinderrechte authentisch 
zu leben 



  
 • Sie besitzen die Fähigkeit zum konzeptionellen und vernetzten Denken und 

Handeln 

• Sie sind motiviert, Veränderungsprozesse aktiv zu gestalten 

• Sie verfügen über die Fähigkeit zur interkulturellen Kommunikation 

• Sie sind bereit zur Teilnahme an Fort- und Weiterbildungsmaßnahmen 
 
 

Wir bieten Ihnen: 
 

• Eine unbefristete Stelle mit der Möglichkeit, eigene Ideen und Vorstellungen 
einzubringen 

• Eingruppierung in Entgeltgruppe S8b TVöD für den Sozial- und 
Erziehungsdienst 

• Attraktive Sozialleistungen (Zusatzversorgungskasse, Vermögenswirksame 
Leistungen, betriebliche Altersvorsorge) 

• Jahressonderzahlung 

• Leistungsentgelt 

• Unterstützung in Ihrem Bestreben nach beruflicher Weiterentwicklung 

• Interne und externe Fortbildungsmöglichkeiten 

• Team-Supervision 

• Kita-übergreifende Arbeitsgemeinschaften zu pädagogischen Themen 

• eigene Fachberatung 

• E-bike Leasing 
 
 
Die Stadt Niddatal setzt sich für die berufliche Gleichstellung ein und strebt an, in 
allen Bereichen und Positionen eine Unterrepräsentanz im Sinne des 
Gleichberechtigungs-gesetzes (HGlG) abzubauen. 
 
Bewerbungen von schwerbehinderten oder gleichgestellten Menschen werden bei 
gleicher fachlicher und persönlicher Eignung im Rahmen der gesetzlichen 
Vorschriften berücksichtigt. Ein entsprechender Nachweis ist bitte in Kopie 
beizufügen und bereits im Bewerbungsschreiben zu erwähnen. 
 
Für Fragen zum Bewerbungsverfahren steht Ihnen Frau Spengler vom Fachbereich 
Personal unter der Telefonnummer 06034-9124114 zur Verfügung. 
Fachliche Fragen beantwortet Ihnen Frau Blumenthal vom Fachdienst 
Kindertagesstätten unter der Telefonnummer 06034-9124231. 
 
Sie haben Interesse an einer Mitarbeit in unserem Team der Stadt, dann senden Sie 
uns bitte eine aussagekräftige Bewerbung und einen Lebenslauf an 
bewerbung@niddatal.de oder an den  
Magistrat der Stadt Niddatal 
Personalamt 
Frau Spengler 
Im Kloster 6, 61194 Niddatal  
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